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DETI - UVODNA SUTAZ B

Preteky: Datum: Rozhodca:

Sut’aziaci ¢islo: Jazdec: Kon :

Cas 3 min 50 s (len informativne) Minimalny vek kofia: 6 rokov
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1. |A Vjazd v pracovnhom Kluse Korektnost’ klusu a prechodu.
X Stat’, nehybnost’, pozdrav DodrZanie stredovej ¢iary
a statie. Priprava zastavenia.
Nehybnost’, rovnost’. Pril’nutie
a zatylok.
2. [ X Pokracovat’ v pracovnom kluse Promptné vyklusanie, kvalita
XC Pracovny klus klusu. Rovnost’. PriPnutie
a zatylok.
3. | C Na Pavi ruku Pravidelnost’, rovnovaha,
HS Pracovny klus energia, ohnutie. Plynulost’
SI Polkruh vPavo (priemer 10 m) zmeny ohnutia a smeru.
IR Polkruh vpravo (priemer 10 m) Symetrické vykreslenie
RBP Pracovny klus polkruhov.
4. | pL Polkruh vpravo (priemer 10 m) Pravidelnost’, rovnovaha,
LV Polkruh vPavo (priemer 10 m) energia, ohnutie. Plynulost’
VKAF Pracovny klus zmeny ohnutia a smeru.
Symetrické vykreslenie
polkruhov.
5 | FH Kroky predizit Pravidelnost’, rovnoviha,
H Pracovny klus aktivita, priestornost’.
PredlZenie ramca. Rovnost’.
6. Prechodv FaH Plynulost’ a rovnovaha
HC Pracovny klus prechodov.
7. 1 C Stredny krok Pravidelnost’, pruznost’ kroku,
CMSE Stredny krok aktivita, vhodna priestornost’,
nepatrné predlZenie ramca.
Preciznost’ prechodu, spravny
kontakt.
8. | E Pokracovat’ v pracovnom kluse Rovnost’. Plynulost’
EVK Pracovny klus arovnovaha prechodu. Kvalita
klusu.
9. | K Pokradovat’ v pracovnom cvale Plynulost’ a rovnovaha
KAF Pracovny cval prechodu. Kvalita cvalu.
10.| FP Zhromazdeny cval Kvalita cvalu. Jasné prerusenie
PV Polkruh (priemer 20m) kontaktu, viditeI’né previsnutie
Medzi P a V povolit’ a skratit’ ot’azi. UdrZanie rovnovahy,
ot’aZe na 3 cvalové skoky samonesenie. Ohnutie. Vel’kost’
VK Zhromazdeny cval a tvar kruhu. Prechod do
zhromaZdenia.
11. | KD Polkruh (priemer 10m) Kvalita cvalu, rovnovaha,
vratit’ sa na dlha stenu v E samonesenie. Ohnutie. Vel’kost’
a tvar polkruhu.
12. | EHC Kontracval Kvalita kontracvalu. UdrZanie
rovnovahy, samonesenia.
Rovnost’.
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Odpocitava sa / Trestné body

Ostatné penalizacie — technické chyby: 0,5%
(percentualneho bodu) sa odpocitava za chybu.
Vid. C1. 430.6.2

Technicka znamka v %
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13| CM Stredny krok Pravidelnost’, pruznost’ chrbta,
aktivita, priestornost’, vol’nost’
pliec. Rovnost’. Prechod do
stredného kroku.

141 M Pokracovat’ v zhromaZdenom Plynulost’ a rovnoviha

cvale prechodu. Pravidelnost’ cvalu.

MR ZhromaZdeny cval

15| RBF Skoky predizit’ Kvalita cvalu, prediZenie skokov

F ZhromaZdeny cval a ramca. Rovnoviaha, tendencia
do kopca, rovnost’.

16. Prechody vR aF Plynulost’, rovnovaha, rovnost’

FAK ZhromaZzdeny cval oboch prechodov. Kvalita cvalu.

17.| KLB ZhromaZdeny cval Kbvalita cvalu. Rovnovaha,
samonesenie. Rovnost’.
DodrzZanie linie.

18. BRMC Kontracval 2 Kvalita kontracvalu. UdrZanie
rovnovahy, samonesenie.
Rovnost’.

19 C Prechod do stredného kroku Prechod do stredného kroku.
PruzZnost’ chrbta, ochota
podsadit’ sa, spravne pril’nutie.

20.[ CHRB Stredny krok Pravidelnost’, pruznost’ kroku,
aktivita, vhodl}é priestornost’,
nepatrné predlZenie ramca.
Spravny kontakt.

21| B Pokradovat’ v pracovnom Kluse 2 UdrZanie rytmu a rovnovahy.

PVP Pracovny Klus (Pahky klus) Postupné natiahnutie krku

Kruh (priemer 20m) dopredu a dolu. Skratenie ot’aZi

VP Nechat’ koia vytiahnut’ otaze bez odporu. Velkost’ a tvar

PF Ostat’ sediet’ a skratit’ ot’aze kruhu.

FA Pracovny klus

22| A Zo stredu Spravnost’ klusu a prechodu.

X Stat’, nehybnost’, pozdrav Presnost’ stredovej Ciary a statia.
Priprava zastavenia. Nehybnost’,
rovnost’. Prilnutie a zatylok.

Opustit’ obdiZnik v A
krokom na dlhej ot’azi
Celkom 280
Suhrnna znamka
1. Harménia (harmonia, spolupraca, l'ahkost, 2 Vseobecné poznamKy:
ucinnost’ a jemnost’ pomdcok, ako aj dodrziavanie
skaly vycviku)
Celkové body (na technickom 300
hodnotiacom liste)

Podpis rozhodcu:
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